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Uprzejmie prosze o objecie porzadkiem obrad najblizszego posiedzenia Statego
Komitetu Rady Ministrow projektu ustawy o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz niektorych
innych ustaw. Projekt ustawy zmieniajgcy art. 176 Kodeksu pracy przygotowano w zwigzku
z koniecznoscig zapewnienia prawidiowej transpozycji przepisow dyrektywy 2006/54/WE,

a takze dostosowania upowaznienia do wymagan art. 92 Konstytucji RP.

Pragne wyjasni¢, ze przedkladany do rozpatrzenia projekt ustawy nie byl
poprzedzony przyjeciem zalozen projektu ustawy, a planowany termin przyjecia tego projektu
przez Rad¢ Ministrow to [ kwartal 2016 r. Projekt zostal zamieszczony w Wykazie prac

legislacyjnych i programowych Rady Ministrow pod numerem UC41.

Projekt ustawy zostal w dniu 23 lipca 2014 1. skierowany do uzgodnien
mic¢dzyresortowych, opiniowania oraz konsultacji publicznych. Do projektu zmiany art. 176
Kodeksu pracy w ramach uzgodnien miedzyresortowych uwagi zglosili: Kancelaria Prezesa
Rady Ministrow. Prezes Rzadowego Centrum Legislacji, Pelnomocnik Rzadu ds. Réwnego

Traktowania. Uwagi zostaly uwzglednione.

Projekt ten zostal przyjety w dniu 21 stycznia 2015 r. przez Komitet do Spraw
Europejskich. Staty Komitet Rady Ministréw przyjat i rekomendowat projekt ustawy Radzie
Ministrow w dniu 19 marca 2015 r., natomiast w dniu 31 marca 2015 r. projekt zostal
zwolniony przez Rzadowe Centrum Legislacji z obowigzku rozpatrzenia przez Komisje
Prawniczg. Nastepnie projekt ustawy byl rozpatrywany przez Rad¢ Ministrow na posiedzeniu

w dniu 5 maja 2015 r. jednak nie zostal przyjety.
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Na ww. posiedzeniu Rady Ministréw podjeto ustalenia o potrzebie dokonania
dodatkowych analiz zatgczonego do projektu ustawy aktu wykonawczego, tj. projektu
rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie wykazu prac ucigzliwych, niebezpiecznych lub
szkodliwych dla zdrowia kobiet w cigzy lub karmigeych dziecko piersig. Projekt
rozporzadzenia zostal przestany do dodatkowych analiz w zakresie wykazu tych prac do
Centralnego Instytutu Ochrony Pracy — Panstwowego Instytutu Badawczego. ktéry dysponuje
ekspertami w dziedzinach objetych wykazem. Wyniki tych analiz co do zasady odpowiednio

uwzgledniono w projekcie rozporzadzenia.

W lipcu 2015 r. Minister Pracy i Polityki Spotecznej. podjat decyzje, iz w zwiazku
z brakiem mozliwosei przyjecia zmian w Kodeksie pracy, wynikajacym z kalendarza prac
Sejmu, w Ministerstwie powinny by¢ kontynuowane prace legislacyjne nad rozporzadzeniem
oraz analityczne i projektowe nad zmiana Kodeksu pracy. Po dodatkowych konsultacjach
z CIOP-PIB zostata przygotowana nowa, uaktualniona wersja projektu rozporzadzenia. ktora

stanowi zatacznik do procedowanego projektu nowelizacji Kodeksu pracy.
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Zataczniki:

- tekst projektu ustawy o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz niektorych innych ustaw wraz
uzasadnieniem, w tym OSR - 40 egz.,

- tabela zgodnosci — 40 egz.,

- raport z konsultacji — 40 egz.,

- 2 projekty rozporzadzen, ktorych obowiazek wydania przewiduje projekt ustawy - 40 egz.,

- plyta CD z ww. dokumentami.
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